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PROIECT DE HOTARARE NR. 7
Privind : aprobarea salariilor de bazj pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatulyj de specialitate al Primarului comune; Stroesti
st din serviciile publice din subordinea Consiliului local pentru anul 2023

Consiliul local al comunei Stroesti, judetul Vilcea, intrunit in sedinta ordinari
din data de 30 ianuarie 2023, la care participa un numar de . consilieri din totalu] de
11 aflati in functie;

Avand in vedere faptul ¢a domnu] Asprita Ton, a fost ales presedinte de
sedintd pe o perioada de 3 luni, noiembrie 2027 - ianuarie 2023 conform HCL nr.63
din 18.10.2022:

Ludnd in dezbatere referatul de aprobare a] Primarului comunej Stroesti
inregistrat sub nr.20 din 04.01.2023, prin care Propune stabilirea salariilor de bazi
pentru functiile publice si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comuneij Stroesti, ale serviciilor si institutiilor din subordinea Consiliului
Local al comunej Stroesti, incepand cu data de | ianuarie 2023;

Avand in vedere raportul de specialitate inregistrat la nr.21 din 04.01.2023,
prin care Compartimentu] Resurse umane si Compartimentul F inanciar Contabil,
Buget, Taxe si Impozite propune stabilirea salariilor de bazj pentru functiile publice
si contractuale din aparatul de specialitate 2l primarului comunei Stroesti, ale
serviciilor si institutiilor din subordinea Consiliuluj Local al comunei Stroesti,
incepand cu data de (] lanuarie 2023:

Vazand procesul verbal inregistrat sub nr.317/ 18.01.2023 din care rezulta
indeplinirea conditiei de consultare 2 reprezentantilor salariatilor care nu fac parte
din niciun sindicat, cy privire la stabilirea salariilor de baza din familia
ocupationali "Administratie™ pentru functiile publice si contractuale din aparatul de
specialitate al primarului comunei Stroesti, ale serviciilor publice din subordinea
Consiliului Local al comunei Stroesti:

Vazand ci au fost fespeclate  prevederile Legii nr. 52/2003 privind
transparenta decizionali in administratia publica, republicata, conform procesului
verbal inregistrat sub nr.23 din 04.01.2023:

Avand in vedere avizul comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al
comunei Stroesti, judetul Valcea inregistrat sub nr. . . . din 27.01.2023;

Vazand raportul de avizare al legalitatii proiectului de hotarare intocmit de
secretarul general al comune; Stroesti inregistrat la nr.22 din 04.01.2023;

In conformitate prevederile art.417 alin.(2) din 0.U.G nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, cu prevederile art.3
alin.(1) si alin.(4), art.6, art.8, art.11, art.25 si art.38 alin.(1) si alin.(2) lit.b) din
Legea - cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
nr.153/2017, cu modificarile s completarile ulterioare, art, | din Hotararea de
Guvern nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de bazs minim brut pe tar3



garantat in platd incepand cu luna ianuarie 2023, dispozitiilor Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare:

In temeiul art.129 alin.(2) lit.b) si alin.(4) lita), art. 139 alin.(3) lit.a) si
art.196 alin.(1) lit.a) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu un numar de ..... voturi pentru, Consiliul
Local al comunei Stroesti adopta prezenta:

HOTARARE:

Art.1. Se aproba salariile de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Stroesti si din
serviciile publice din subordinea Consiliului local pentru anul 2023, conform
anexelor nr.1 si 2 care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. In anul 2023, valoarea indemnizatiei de hrana se mentine la nivelul
lunii decembrie 2022, adica 347 lei lunar.

Art.3. Drepturile salariale lunare brute ale personalului prevazut la art.1 se
stabilesc prin dispozitia primarului comunei Stroesti .

Art4. Incepand cu data aplicarii prezentei, isi inceteaza aplicabilitatea
Hotararea Consiliului Local al comunei Stroesti nr.14 din 07.02.2022 privitor la
aprobarea salariilor de baza pentru functiile publice si personalul contractual din
aparatul de specialitate al primarului comunei Stroesti, ale serviciilor $1 institutiilor
din subordinea Consiliului Local al comunei Stroesti.

Art.5. Prezenta hotardre poate fi contestatd, potrivit Legil contenciosului
administrativ nr.554/2004, cu modificirile si completarile ulterioare, la Tribunalul
Vilcea, Sectia Contencios Administrativ.

Art.6. Primarul comunei Stroesti va asigura ducerea la indeplinire a
prevederilor prezentei hotdrari, prin Compartimentul Resurse Umane si
Compartimentul Financiar Contabil, Buget, Taxe si Impozite, iar secretarul general
al comunei va asigura comunicarea prezentei hotarari Prefectului judetului Valcea in
vederea exercitdrii controlului de legalitate si va asigura aducerea la cunostinta
publica prin afisare la sediul primariei si pe site-ul www.comunastroesti.ro.

STROESTI 30 IANUARIE 2023

INITIATOR, AVIZAT PENTRU LEGALITATE
PRIMAR SECRETAR GENERAL ,
Jr.Toma CIOLACU Jr.Nicolaec CHIRITA
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Nr.20 din 04.01.2023

REFERAT DE APROBARE

Subsemnatul Ciolacu Toma — Primarul comunei Stroesti. Judetul Valcea,
avand in vedere raportul de specialitate inregistrat la nr.21 din 04.01.2023 al
Compartimentul resurse umane si compartimentul contabilitate, cu privire la
aprobarea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Stroesti si din serviciile
publice din subordinea Consiliului local al comunei Stroesti pentru anul 2023,
conform prevederilor art.417 alin.(2) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, cu prevederile art.3 alin.(1)
si alin.(4), art.11, art.25 si art.38 alin.(1) si alin.(2) lit.b) din Legea - cadru privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice nr.153/2017, cu modificarile si
completarile ulterioare, art. 1 din Hotirarea de Guvern nr. 1447/2022 pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in platd incepand cu luna
ianuarie 2023, dispozitiilor Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, va
propun aprobarea proiectului de hotarare cu privire la aprobarea salariilor de bazi
pentru functionarii publici §i personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului si din serviciile publice din subordinea Consiliului local al
comunei Stroesti pentru anul 2023.

Mentionez ca salariile de baza vor fi stabilite pe fiecare compartiment in
functie de volumul de munci al fiecarui salariat, gradatie si grad profesional.

-respectarea principiilor prevazute la art.6 din Legea-cadru nr.157/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, dintre care: principiul sustenabilitatii financiare, principiul
importantri sociale a muncii, precum si principiul ierarhizarii pe verticala;

-criteriile generale care stau la baza ierarhizarii posturilor in vederea stabilirii
salariilor de baza prevazute la art.8 alin.(1) din legea cadru: cunostinte si experienta;
complexitate, creativitate si diversifitate a activitatilor; Judecata si impactul
deciziilor; responsabilitate, coordonare si supervizare; dialog social si comunicare;
conditii de munci; incompatibilitati si regimuri speciale.

-consultarile care au avut loc cu reprezentantii functionarilor publici,
consemnate in procesul verbal nr.317 din 18.01.2023.

Cu precizarea ca responsabilitatea stabtlirn si acordarii drepturilor de naturi
salariald revine ordonatorului de credite care, potrivit art.3 alin.(1) si alin.(4) din
Legea-cadru nr.153/2017, asigura gestiunea sistemului de salarizare a personalului
institutiile si autorititile publice si are obligatia de a stabili salariile de baza, in
conditiile legii, astfel incat sa se incadreze in sumele aprobate cu aceasta destinatie
in bugetul propriu, cu respectarea art. | din Hotarirea de Guvern nr. 1447/2022



pentru stabilirea salariulur de baza minim brut pe tara garantat i plata incepand cu
luna ianuarie 2023.

Salariile de baza vor fi stabilite pe fiecare compartiment in functie de volumul
de munca al fiecarui salariat, gradatie si grad profesional.

Conform art.11 alin.3 din Legea nr.153/2017 stabilirea salariilor lunare se
realizeaza de catre ordonatorul principal de credite, cu respectarea prevederilor
art.25 din lege.

PRIMAR,
CIOLACU TOMA
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Nr.21 din 04.01.2023

RAPORT DE SPECIALITATE

Avand in vedere proiectul de hotarare privind aprobarea salariilor de bazi
pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului §i din serviciile publice din subordinea Consiliului local al
comunei Stroesti, va comunicam urmatoarele:

Potrivit prevederilor art.3 alin.(1) si alin.(4), art.11 st art.38 alin.(1) si alin.(2)
lit.b) din Legea - cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
nr.153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, prevederilor art. 1 din
Hotararea de Guvern nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de baza minim brut
pe lard garantat in platd incepand cu luna ianuarie 2023, cu prevederile Legii nr.
33/2003-Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

Salariile de baza se vor stabili conform art.11 alin.2 din lege, in baza
Nomenclatorului functiilor publice din administratia publica locala — Anexa nr. VIII
cap. I, lit. A, pct.IIl pentru functiile publice locale, stabilite si avizate de ANFP.
potrivit notei de subsol din lege, respectiv cap. II lit. A pet. 1V pentru personalul
contractual, la gradatia 0.

Conform art.11 alin.3 din Legea nr.153/2017 stabilirea salariilor lunare se
realizeaza de catre ordonatorul principal de credite, cu respectarea prevederilor
art.25 din lege.

in conformitate prevederile art.417 alin.(2) din O.U.G nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, cu prevederile art.3
alin.(1) si alin.(4), art.11, art.25 si art.38 alin.(1) si alin.(2) lit.b) din Legea - cadru
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice nr.153/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare, art. 1 din Hotdrarea de Guvern nr. 1447/2022
pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata incepand cu
luna ianuarie 2023, dispozitiilor Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
va rugam sa stabiliti salariile de baza aferente functiilor din cadrul aparatului de
specialitate al primarului si din serviciile publice din subordinea Consiliului local al
comunei Stroesti pentru anul 2023.

Mentiondm c& salariile de baza vor fi stabilite pe fiecare compartiment in
functie de volumul de munca al fiecirui salariat, gradatie si grad profesional.

-respectarea principiilor prevazute la art.6 din Legea-cadru nr.157/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu meodificarilc i
completarile ulterioare, dintre care: principiul sustenabilitatii financiare, principiul
importantri sociale a muncii, precum si principiul ierarhizirii pe verticala;

-criteriile generale care stau la baza ierarhizarii posturilor in vederea stabilirii
salariilor de baza prevazute la art.8 alin.(1) din legea cadru: cunostinte si experienta;



complexitate, creativitate s1 diversititate a activitatilor; judecata si impactul
deciziilor; responsabilitate, coordonare si supervizare; dialog social si comunicare;
conditii de muncd; incompatibilitati si regimuri speciale.

-consultarile care au avut loc cu reprezentantii functionarilor publici,
consemnate in procesul verbal nr.342 din 18.01.2022.

COMPARTIMENTUL FINACIAR COMPRTIMENTUL
CONTABIL, BUGET, TAXE SI IMPOZITE RESURSE UMANE
Elena DIACONESCU Ioana-Denisa COMANESCU
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NR.22 din 04.01.2023

RAPORT DE AVIZARE

Subsemnatul Chirita Nicolae, secretar general al comunei Stroesti, judetul
Valcea;

in baza prevederilor art. art. 243 alin.] lit.a din O.U.G nr.57/2019 privind
Codul administrativ am procedat la controlul legalititii Proiectului de hotarare
privind aprobarea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Stroesti si din serviciile publice din subordinea Consiliului local pentru anul
2023, supus dezbaterii si aprobarii Consiliului Local al comuna Stroesti in sedinta
ordinara din data de 30.01.2023, constatand urmatoarele:

I.Potrivit prevederilor art.129 alin.(2) lit.a) din QUG nr.57/2019 privind
Codul administrativ, reglementarea previzuti in proiectul de hotarire este de
competenta consiliului local.

2.Proiectul de hotardre respectd prevederile art.417 alin.( 2) din O.U.G
nr.37/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare.
cu prevederile art.3 alin.(1) si alin.(4), art.6, art.8, art.11, art.25 si art.38 alin.(1) si
alin.(2) lit.b) din Legea - cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice nr.153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, art. | din Hotarirea
de Guvern nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tara
garantat in platd incepand cu luna ianuarie 2023, dispozitiilor Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

3.Proiectul de hotarare indeplineste conditiile de forma prevazute de Legea
nr.24/2000 privind normele de tehnicd legislativa pentru claborarea actelor
normative, republicata.

4. Pentru adoptarea hotararii este necesar votul deschis al majoritatii absoluta,
respectiv. primul numar natural strict mai mare decat jumatate din totalul membrilor
in functie ai organului colegial, conform art.139 alin.(3) din din OUG nr.57/2019
privind Codul administrativ;

Fata de cele expuse, avizez favorabil proiectul de hotirire Proiectului de
hotarare privind aprobarea salariilor de baza pentru functionarii publici si

personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Stroesti si din servicille publice din subordinea Consiliului local

pentru anul 2023.

SECRET/’{R GENERAL
CHIRITA NICOLAE
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NR. 342 din 18.01.2023

PROCES VERBAL

Incheiat azi 18.01.2023 in sedinta cu reprezentantii salariatilor Primdrici
Stroesti, judetul Valcea la care participa:

Chiritd Nicolae — secretar general;

Diaconescu Elena- consilier superior;

Matei loana Corina- referent principal;
Simptea lon-Daniel — referent principal;
Simptea Radu Stefanitd — inspector asistent.
Comanescu loana-Denisa — inspector debutant
Mihai Daniel — sofer I;

Ciolpan Iulian — muncitor;

Ureche Nicolae - buldoexcavatorist.

20 POl dRHUEND b

Domnul primar Ciolacu Toma informeazi reprezentantii salariatilor despre
prevederile art. | din Hotdrarea de Guvern nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului
de bazd minim brut pe tard garantat in plata incepand cu luna ianuarie 2023,
prevederile Legii 153/2017 privind aprobarea salariilor de baza pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului si
din serviciile publice din subordinea Consiliului local, cu prevederile Legii nr.
53/2003-Codul Muncii, republicati, prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare si prevederile art. 417
alin.(2) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ. cu modificarile si
completarile ulterioare si modul cum poate fi aplicata legea la nivelul Primariei
Stroesti.

Se prezinta in continuare anexele 1 si 2 la proiectul de hotirre ce urmeazi si
se supund spre aprobare Consiliului Local Stroesti.

Cu precizarea ca responsabilitatea stabilirii si acordarii drepturilor de naturi
saluriuld revine ordunatorului de credite care, potrivit art.3 alin.( 1) s1 alin.(4) din
[egea-cadru nr.153/2017, asigura gestiunea sistemului de salarizare a personalului
institutiile si autoritatile publice si are obligatia de a stabili salariile de baza, in
conditiile legii, astfel incat sa se incadreze in sumele aprobate cu aceasta destinatic
in bugetul propriu, fari intrarea sub incidenti a art.I alin.(1) si alin.(2) din OUG



nr.130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum
$i pentru modificarea si completarea unor acte normative.

Reprezentantii salariatilor isi insusesc propunerile ficute de domnul primar
Ciolacu Toma si anexele prezentate privind aplicarea Legii 153/2017 privind
aprobarea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului si din serviciile publice din subordinea
Consiliului local si prevederile art. 1 din Hotirarea de Guvern nr. 1447/2022 pentru
stabilirea salariului de bazi minim brut pe tara garantat in plata incepand cu luna
ianuarie 2023, pentru angajatii Primariei Stroesti incepand cu data de 01.01.2023 si
sunt de acord cu acestea.

Pentru care am incheiat prezentul proces verbal.
INTOCMIT, REPREZENTANTII SALLARIATILOR,

PRIMAR,
Toma CIOLACU

. Chirita Nicolae
. Diaconescu Elena

. Matei loana-Corina

. Simptea Ion-Daniel

. Simptea Radu-Stefinita
. Comanescu loana-Denisa
. Mihai Daniel
. Ciolpan Iulian
. Ureche Nicolae

NO 00~ O h s L) 1) -
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Nr.352 din 19.01.2023

APROB.
PRIMAR.
Toma CIOLACU

NOTA DE FUNDAMENTARE

Subsemnatii Chiritd Nicolae, secretar general al comunei Stroesti si
Comanescu loana-Denisa, inspector debutant in cadrul compartimentului resurse
umane si relatii cu publicul, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Stroesti, judetul Vilcea, avand in vedere initierca proiectului de hotarare
privind aprobarea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunej Stroesti,
propunem urmatoarele:

Potrivit prevederilor art.3 alin.(1) si alin.(4), art.11, art.25 si art.38 alin.(1) si
alin.(2) lit.b) din Legea - cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice nr.153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, art. | din Hotirirea
de Guvern nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de bazid minim brut pe tard
garantat in plata incepand cu luna ianuarie 2023, cu prevederile Legii nr. 53/2003-
Codul Muncii, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare ;

Salariile de baza se vor stabili conform art.11 alin.2 din lege, in baza
Nomenclatorului functiilor publice din administratia publica locala — Anexa nr. VIII
cap. L, lit. A, petIll pentru functiile publice locale, stabilite si avizate de ANFP,
potrivit notei de subsol din lege. respectiv cap. II lit. A pet. IV pentru personalul
contractual, la gradatia 0.

Conform art.11 alin.3 stabilirea salariilor lunare se realizeaza de catre
ordonatorul principal de credite, cu respectarea prevederilor art.25 din lege.

In conformitate cu prevederile art.417 din O.U.G nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, cu prevederile art.3 alin.(1)
si alin.(4), art.11, art.25 si art.38 alin.(1) si alin.(2) lit.b) din Legea - cadru privind
salarizarea personalului plitit din fonduri publice nr.153/2017, cu modificarile si
completarile ulterioare, art. 1 din Hotardrea de Guvern nr. 1447/2022 pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tari garantat in plata incepand cu luna
lanuarie 2023, dispozitiilor Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificarile si completirile ulterioare.

Mentiondm ca salariile de baza vor fi stabilite pe fiecare compartiment in
functie de volumul de munci al fiecarui salariat, gradatie si grad profesional.

-respectarea principiilor prevazute la art.6 din Legea-cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificarile si



completarile ulterioare, dintre care: principiul sustenabilitati financiare, principiul
importantri sociale a muncii, precum si principiul ierarhizirii pe verticala;

-criteriile generale care stau la baza ierarhizarii posturilor in vederea stabilirii
salariilor de baza prevazute la art.8 alin.(1) din legea cadru: cunostinte si experient;
complexitate, creativitate si diversifitate a activitatilor: Judecata si impactul
deciziilor; responsabilitate, coordonare si supervizare; dialog social si comunicare:
conditii de munca; incompatibilitati si regimuri speciale.

-consultdrile care au avut loc cu reprezentantii functionarilor publici,
consemnate in procesul verbal nr.342 din 18.01.2022.

Secretar general, Inspector superior,
Nicolae CHIRITA [oana-Denisa COMANESCU



ANEXANR.1 LA HCL nr. 7/30.01.2023

SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIILE PUBLICE DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL
PRIMARULUI COMUNEI STROESTI, DIN CADRUL APARATULUI PERMANENT AL CONSILIULUI LOCAL
PRECUM SI DIN CADRUL SERVICIILOR PUBLICE SUBORDONATE CONSILIULUT LOCAL

Nr.cri. Functia Populatia intre 300-3000 Nivelul studiilor Salariul de baza
locuitori
1. Secretar general comuna 11 S 6230
—
Nr.ert Functia ’ Nivelul | Salariu de baza/gradatic E
Grad profesional studiilor [ Gradatia | Gradatia | Gradatia | Gradatia | Gradatia | Gradatia §
0 I 2 3 1
}s Compartiment contabilitule, buget, taxe si | S 4980 A 6200
impaozile
|

Consilier Superior 4

Compartiment resurse umane st relatii cu S 1667
publicul
Inspector Superior 810
- - 8 A '
Consilier. Inspector S 4000
Principal |
Compartimentul agricol S 3800

Inspector Asistent

Consilier, ]hspcctor S 3633 4100
Debutant
2: Compartimentul asistenta sociala ‘ M 35 13 ! 4750 |

Referent Superior

Compartimentul agricol M 3730 4643
Referent Principal

Com i

Compartiment contabilitate. buget, M 3730 4420
taxe si impozite '

Referent Principal
Referent Asistent M 3200

Referent Debutant M 3050

*Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind gradatia de vechime la nivel maxim conform art.19, alin.2 din Lege:
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

STROESTI: 30 IANUARIE 2023

INITIATOR, AVIZEAZA PENTRU LEGALITATE,
PRIMAR, SECRETAR GENERAL,

Jr.Toma CIOLACU Jr.Nicolac CHIRITA



ANEXA NR.2 la HCL nr. 7/30.01.2023

SALARIILE DE BAZA PENTRU PERSONALUL CONTRACTUAL DIN CADRUL APARATULUI
DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI STROESTI, DIN CADRUL APARATULUI
PERMANENT AL CONSILIULUI LOCAL PRECUM SI DIN CADRUL SERVICIILOR PUBLICE
SUBORDONATE CONSILIULUT LOCAL

Nr.crl . functia | Grad profesional | Nivelul = ] Salgﬁu de basw/gradatie »
Treapta studiilor | Gradatia | Gradatia | Gradatia | Gradatia | Gradatia | Gradatia 5
0 1 2 3 4

‘ | 4 |

I,. Constleer personal al TA 3 M 3666 = 14565 \
primarului l
2. Bibliowcear 1A Y 3400 |
— — ‘ - -
3 Sofer | I | M 3270 1070
4. Muncitor calificat [ M 3133 ' 3900
— lAcatus mecanic

5. Guard I M 3291 3900
6. Buldoexcavatorist I M 3350 3070
7. | Muncitor calificat- | 1 [ M 3270 4070 |
amenajare bazi
sporliva =
5 Muncitor calificat I M 3133 '
9. Asistenti pcrsonalib 0 M 3000 3225 1386 3555 3644 3735

|.Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind gradatia de vechime la nivel maxim
conform art. 19, alin.2 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice;

STROESTI: 30 TANUARIE 2023

INITIATOR, AVIZEAZA PENTRU LEGALITATE,
PRIMAR, SECRETAR GENERAL,

Jr.-Toma CIOLACU Jr.Nicolae CHIRITA



